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MONTEREGIE EST : 332 femmes ont posé leur candidature aux élections municipales!

Le 2 novembre 2009 - La Conférence régionale des élus de la Montérégie Est souhaite souligner
le travail des candidats et candidates qui ont déployé efforts et énergies dans le cadre de la
campagne électorale des élections municipales 2009. Dimanche dernier, en Montérégie Est pres
de 332 femmes ont posé leur candidature pour occuper un poste au conseil municipal comme
conseillere ou mairesse, sur un nombre total de 1 313 mises en candidatures, ce qui représente
25,21 %.

Les femmes élues au poste de conseilleres municipales sont au nombre de 179 et occupent
27,08 % des sieges disponibles dans les conseils municipaux de la Montérégie Est. Les
municipalités comptant une mairesse se chiffrent au nombre de seize, et comptent pour 14,95
% des municipalités. Seulement seize conseils sur 107 sont paritaires et de ceux-ci, trois sont
dirigés par des femmes (18,75 %). |l reste toutefois 6,5 % des conseils municipaux de la
Montérégie Est qui n’affichent aucune présence féminine.

Ainsi, la CRE Montérégie Est et son comité consultatif permanent Femmes et développement
régional, réaffirment la nécessité de poursuivre la mise en ceuvre d’actions spécifiques visant a
rehausser le nombre de femmes dans les instances politiques. Le conseil d’administration de la
CRE Montérégie Est affiche a nouveau cette année une présence féminine de 15 %, faisant ainsi
statu quo avec le précédent mandat.

Force nous est de constater que malgré des avancés indéniables au niveau de la participation et
de la présence des femmes dans la sphére municipale, la CRE estime essentielle la tenue
d’événements spécifiques visant a accroitre le nombre de femmes dans les différentes
instances.

Finalement, en plus de féliciter les personnes nouvellement élues dans les municipalités du
territoire, la CRE remercie chaleureusement les élues et les élus sortants qui ont travaillé, tout
au long de leur mandat, a la mise en commun d’efforts concertés pour un développement
régional durable et harmonieux de la Montérégie Est. C'est avec une énergie renouvelée que la
CRE aspire a compter parmi ses partenaires des femmes et des hommes ayant a cceur de
travailler dans la différence et la complémentarité.
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